LEIN.?3.005, DE 21 DE JANEIRO DE 2.020.

Estabelece Indices de Reajuste dos Vencimentos dos Servidores Publicos
Municipais de Monte Alegre de Minas, Efetivos, Estaveis, Ocupantes de
Cargos de Provimento Temporirio, e Ocupantes de cargos de provimento
comissionado (exceto cargos ocupantes de SC01), bem como Estabelece
Indice de Reajuste da Remuneracio dos Conselheiros Tutelares do
Municipio, e Da Outras Providéncias.

O Municipio de Monte Alegre de Minas, por seus representantes, aprovou, € eu,
em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica estabelecido que o indice de recomposicdo dos vencimentos dos
Servidores Publicos Municipais do Quadro de Provimento Efetivo de Monte Alegre de
Minas/ MG, sera de 4,48% (quatro inteiros e quarenta e oito centésimos por cento),
correspondente 4 variagio do INPC — Indice Nacional de Precos ao Consumidor — no periodo de
janeiro de 2019 a dezembro de 2019, a titulo de recomposi¢do, nas seguintes condicdes:

a)  4,48% (quatro inteiros e quarenta ¢ oito centésimos por cento), a partir de
1° de janeiro de 2.020;

§ 1°. O disposto neste artigo aplica-se aos servidores inativos e pensionistas.

§ 2°. O reajuste previsto no “caput™ deste artigo ndo serd estendido aos ocupantes
do ca1go de p10V11nento efetivo de Agente de Controle de Endemias, pois a remuneraciio do
aludido cargo ¢ fixada pelo Ministério da Saude, evitando-se, desta forma, um duplo reajuste,
estando em conformidade com a Lei 13.708, de 14 de agosto de 2.018.

= - Art. 2°. O indice previsto no artigo anterior incidird sobre os simbolos de:
vencimento compreendidos entre 0'SV 22 ao SV 55.

Art. 3° Fica estabelecido que o indice de recomposi¢io da remuneracdo dos
Servidores do Quadro Especial de Cargo de Provimento Temporario da Prefeitura
Municipal de Monte Alegre de Minas, constantes das Leis Complementares n°108/2009 e
10972009, sera de 4,48% (quatro inteiros e quarenta e oito centésimos por cento), conespondente
a variagio do INPC — Indice Nacional de Precos ao Consumidor — no periodo de janeiro de 2019
a dezembro de 2019, a titulo de recomposi¢do, nas seguintes condicdes:

a)  4,48% (quatro inteiros e quarenta e oito centésimos por cento), a partir de
1° dejaneiro de 2.020;

§1°. O reajuste previsto no “caput” deste artigo serd estendido aos contratos
temporarios de prestagdo de servigos, exceto os contratos temporérios de prestacio de servicos
de professor P1 e P3 do Magistério, devendo a remuneragio dos cargos ser alterada de acordo
com o Piso Salarial Nacional do Magistério da Educacio Bésica definido pelo Ministério da
Educacdo.



§ 2°. O reajuste previsto no “caput” deste artigo ndo sera estendido aos ocupantes
do cargo de provimento temporirio de Agente Comunitario de Saide, pois a remuneracdo do
aludido cargo ¢ fixada pelo do Ministério da Satde, cvitando-se, desta forma, um duplo reajuste,
estando em conformidade com a Lei 13.708, de 14 de agosto de 2.018.

Art. 4°. Fica estabelecido, que o indice de recomposi¢do da remuneragéo dos
Servidores Piiblicos Municipais, Ocupantes de Cargos de Provimento Comissionado
(exceto cargos comissionados com simbolos de vencimentos SC01 e SC 05), sera de 4,48%
(quatro inteiros ¢ quarenta e oito centésimos por cento), correspondente & variagdo do INPC —
indice Nacional de Precos ao Consumidor — no perfodo de janeiro de 2019 a dezembro de 2019,
a titulo de recomposigio, nas seguintes condigdes:

a)  4,48% (quatro inteiros e quarenta e oito centésimos por cento), a partir de
1° dejaneiro de 2.020;

Paragrafo Unico -. Os Servidores Publicos Municipais, Ocupantes de Cargos de
Provimento Comissionado com simbolo de Vencimento SC 05 terfio os seus vencimentos
rccompostos, de acordo com o Salério Minimo, conforme legislagdo em vigor, evitando assim
duplo reajuste.

Art.5°. O reajuste previsto no artigo 1°, nfo serd estendido aos Cargos de
Professor P1 e P3 do Magistério, devendo a remuneragiio dos cargos ser alterada de acordo
com o Piso Salarial Nacional do Magistério da Educagio Bésica definido pelo Ministério da
Educacdo, adequando-se a remuneragdo do aludido cargo aos valores ja estabelecidos, evitando-
se, desta forma, um duplo reajuste.

Art. 6°. Fica estabelecido que o indice de recomposicdo da remuneracdo dos
Conselheiros Tutelares do Municipio de Monte Alegre de Minas/MG, sera de 4,48% (quatro
inteiros e quarenta e oito centésimos por cento), correspondente a variagio do INPC — [ndice
Nacional de Pregos ao Consumidor — no periodo de janeiro de 2019 a dezembro de 2019, a titulo
de recomposigio, nas seguintes condigdes:

a)  4,48% (quatro inteiros e quarenta e oito centésimos por cento), a partir de
1° dejaneiro de 2.020; '

Art.7°. Os servidores publicos municipais Efetivos ou Estaveis, Ocupantes de
Cargos Temporirios e Comissionados que percebem o Salario Minimo, deverdo ter o aumento
salarial desde 1° de Janeiro de 2.020, no valor de R$1.039,00 (um mil ¢ trinta e nove reais),
fixados pela Medida Proviséria Federal n® 916, de 31 de dezembro de 2019, adequando-se a
remuneracio de seus cargos aos valores ja estabelecidos pela referida Lei.

Art. 8°. Integra a presente Lei o Anexo I, que descreve os simbolos de
vencimento e respectivos valores dos cargos de provimento efetivo; o Anexo II, que descreve
os simbolos em comissdo e respectivos valores dos cargos de provimento comissionado, exceto
os Cargos Comissionados com Simbolo de vencimentos SCO01; e o Anexo III, que descreve os



valores dos cargos de provimento temporario, constantes das Leis Complementares n°108/2009
e 109/2009.

Art. 9° As despesas provenientes desta Lei correrio & conta de dotagdes
orgamentarias proprias, destinadas a atender as despesas de pessoal constantes no orgamento
vigente.

Art. 10° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, retroagindo seus
efeitos em 1° de janeiro de2.020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE DE MINAS/MG, 21 DE
JANEIRO DE 2.020.

Dr. Ultimo Bitencourt de Freitas
Prefeito Municipal de Monte Alegre de Minas
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